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Vista la deliberazione n. 237 del 05/04/2016, con li

del 09/03/2016 e si è proceduto all'approvazione della doti

Vista la deliberazione n. 471 del 30/12/2014 avente
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Rilevato che, a tal fine, può essere utilizzata la grac

concorso pubblico, per titoli, di Collaboratore Profes
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Ritenuto fare carico alla predetta di curare entro tre:

trattasi gli adempimenti inerenti agli accertamenti sanitar

all'impiego e la produzione della documentazione di ritc

impiego;
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• Dare atto che la spesa relativa al conferimento e

contenimento della spesa per il personale dell'1,4

"Piano della Salute".
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